El GADMA trabaja con todos y para todos

Considerando el valor de todos los ambatefios y pensando en ofrecer un
optimo servicio a la ciudadania, el GADMA capacité a un grupo de servidores
municipales en “Liderazgo, trabajo en equipo y educacion Psico-preventiva”; el
proposito es fomentar la proactividad, motivar al cumplimiento de las labores
con calidad y calidez, y asi desarrollar estrategias que faciliten el autocontrol
para un mejor trabajo en equipo y optimizacion de los recursos con los que se
cuentan.

Durante la capacitacion se realiz6 un programa de reconocimiento de las
emociones a través de las experiencias que diariamente viven los servidores
municipales y al obtener los resultados se trabajo con ejercicios personalizados
y talleres en donde se presentaron las posibles soluciones, ademas se
manifestd la importancia de los valores y se promociond la cultura
organizacional de la institucion.

‘Liderazgo, trabajo en equipo y educacion Psico-preventiva’, fue la
construccion y consolidacion de un equipo productivo, solidario, efectivo y
eficiente con actitud positiva y auto-motivado, que permitira fortalecer los

compromisos hacia el cumplimiento de objetivos y retos institucionales.



